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COSTITUZIONE DI SOCIETA' PER AZRIONI
CON URICO SOCIO
REPUBRLICA ITALIANA
I1 diciannove novembre duemilaquattordici, in Alessandria, via
Migliara numeroc 18.
Avanti a me Tuigi Oneto Notaio alla residenza di Alessandria,
iscritto presso il Collegio Notarile deil Distretti Riuniti di
Alessandria, Acqui Terme e Tortona, & comparsc 11 signor:
dottor STEFANO DE CAPITANI, nato a Monza 11 5 aprile 1967, re-
sidente in Torine, via Mazzini numero 38, i1l quale interviene
ed agisce nel presente atto nella sua gualita di Presidente
del Consiglio di Amministrazicne e legale rappresentante della
Societda "AZIENDA MULTIUTILITY ACQUA GAS S.P.A.", con sede in
Alessandria, via Damianc Chiesa numerc 18, capitale sociale
Furo 87.577.205,00 versato, iscritta al numero 203.057 dei Re-
pertoric Economico Amministrativo presso la Camera di Commer-—
cio, Industria, Artigianato ed Agricoltura di Alessandria, nu-
mero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Ales-—
sandria, codice fiscale e partita IVA 01830160063, societd co-
stituita in Italia in data 30 marzo 1999, a quanto infra auto-
rizzato dal Consiglio di Amministrazicne con delibera in data
17 novembre 2014, che per estratto conforme si allega al pre-
sente atto sotto la lettera "A" per farne parte integrante e
sostanziale, previa dispensa avuta dal darne lettura.
-—-—— Quale comparente, cittadino italiano, della cul identita
personale io Notaio sono certo dichiara di costituire ura so-
cietd per azioni con la denominazione "AMAG AMBIENTE S.p.A."
dellia quale 1'™AZIENDA MULTIUTILITY ACQUA GAS S5.P.A." e unico
socio.
-—-—— La societa ha sede in Alessandria, via Damiano Chiesa nu-
merc 18, .
-——— La durata della societa & fissata sinco al 31 dicembre
2050.
~——— La Societd ha per oggetto la prestazione del servizio di
gestione del c¢icloe integrato dei rifiuti solidi urbani, di
quelli dichiarati assimilabili agli urbani e dei rifiuti spe-
cilali inerti, ai fini di tutela, conservazione e valorizzazio-
ne della qualita ambientale.
Nell’ambito di tale oggette la societda potra, fra 17altro,
svolgere le seguenti attivita:
a) la gestione del ciclo integrato dei rifiuti solidi urbani
pericolosi e non pericolosi, di quelli dichiarati assimilabili
agli urbani e degli speciall inerti, intesa guale spazzamento,
raccolta, raccelta differenziata, trasporto, recupero & smal-
timento, compreso, se necessario, il controllo degli impianti
di. smaltimento dopo la loro chiusura; la gestione dei rifiuti
ospedalieri, la gestione dei rifiuti speciaili pericolosi e non
pericolosi, la gestione dei rifiuti di imballaggioc provenienti

Archivio ufficiale delle C.C|.A A

Notaio LUIGI ONETO

\fia Migliara 18 - 15121 ALESSANDRIA
Tel, 0131 - 232361
loneto(édnatariato.it

Pag

d



I'D: 112407748

da insediamentl industriali e commerciali;

b) la progettazione, la realizzazione e la gestione di tutti
gli impianti necessari al trattamentc e allo smaltimento dei
rifiuti di cuil sopra;

¢) le operazioni di recuperc di gualsiasi tipo destinate a
consentire il riusc dei prodotti o il riciclo dei materiali
provenienti dalla raccolta differenziata dei rifiuti solidi
urbani e/o assimilati;

d) la raccolta e il trasporto dei rifiuti domestici ingombran-
ti;

e} la raccolta e lo smaltimento delle siringhe da tossicodi-
pendenza;

f} lo spazzamento ed il lavaggio delle strade e di altri spazi
pubblici, comprese le arece complementari, come le alucle spar-
titraffico;

g) 11 servizio di rimozione della neve;

h) 1'autotrasporto per conto terzi di rifiuti pericolosi e
non;

i) lo spurgo di pozzi neri e di fosse blologiche e imhoff;

1) la gestione e manutenzicne di caditoie, canali e pluviali;
m) la gestione di servizi cimiteriali;

n) la manutenzicne delle aree e degli spazi verdi;

o) l'erogazione di servizi concernenti l'igiene e la salubrita
urbana compresa la disinfestazione, la derattizzazione, 1
trattamenti antiparassitari e 1 trattamenti antipolvere delle
aree coperte e di locali pubblici e privati.

La Societd potra inoltre provvedere all'esercizio di attivita
in settori complementari, affini, o collegati direttamente o
indirettamente a quelli indicati nel precedente comma.

La Societa potrd inoltre promuovere la costituzione ¢ assume-
re, sia direttamente che indirettamente, interessenze, quote o
parteciparzioni in altre imprese, societd, consorzi ed enti in
genere aventi oggetto analogo, affine o comungue connessc al
preprio, nei limitl previsti dalla normativa vigente. '

In ogni caso, 1'attivita della Societd dovrd essere svolta in
misura prevalente nei confronti dei Comuni direttamente o in-
direttamente soci o di enti associativi degli stessi soci nel
rispetto delle vigenti disposizioni normative, italiane e co-
munitarie, nonché delle prescrizioni amministrative applicabi-
Ti.

——-— I1 capitale soclale & di Euro 50.000,00 (cinguantamila)
sottoseritto dal socio costituente e interamente da guesti
versate in data 17 novembre 2014 come risulta dalla ricevuta
rilasciata dalla Banca Popolare di Milanc, che il comparente
mi esibisce.

~—-— Gli esercizi sociali si chiuderanno il 31 dicembre di
cogni anno; il primo esercizio si chiuderd al 31 dicembre 2015.
——-— Il socio delibera che la Scocietd sia amninistrata da un
Consiglic di Amministrazione composte da tre membri i gquali
durerannc in carica sino al 31 dicembre 2014; il Consiglic di
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Amministrazione & investito dei pil ampi poteri per 1'ammini-
strazione cordinaria e straordinaria della Societd e del patri-
monio soclale; i Comparenti, sempre allfunanimitd, nominano
gquali componenti i1l Consiglioc di Amministrazione i signori:
geom. CLAUDIO TIMCTEC PERISSINOTTC, nate ad Alessandria il 24
febbraio 1970, con domicilio fiscale e residenza in Alessan-
dria, wvia Galvani numerc 25, codice fiscale PRS CDBT 70B24
Al182X, cittadinec italiano - Presidente;

ing. MAURC BRESSAN, nato ad Alessandria il 26 marzo 1952, con
domicilic fiscale e residenza in Alessandria, sobborge Casci-
nagrossa, via Gostra numerc 3, codice fiscale BRS MRA 52C26
A182V, cittadino italiano - Consigliere;

dott.ssa ROSELLA LEGNAZZI, nata ad Alessandria il 7 novembre
1955, con domicilic fiscale e residenza in Alessandria, Piazza
Mantelli numero 5, codice fiscale LGN RLI, 55847 Al182W, citta-
dina italiana -~ Consigliere.

I1 comparente nomina il Collegio Sindacale, che viene incari-
cato anche del contrello contabile, che rimarra in carica per
tre esercizi, nelle persone dei signori:

dottor MAURIZIO PAVIGNAN(G, nato ad Alessandria il 24 febbraio
1969, con domicilio fiscale e residenza in Alessandria, via
Boves numero 5/H, codice fiscale PVG MRZ 69B24 Al82C - Presi-
dente del Collegio;

dott.ssa PIER PACLA CASELLI, nata ad Alessandria il 15 agosto
1967, con domicilic fiscale e residenza in Alessandria, via
Venezia numero 5, codice fiscale CSL PPL 67ML5 A182X -~ Sindaco
Effettivo;

dottor GUIDO GHIDINI, nato a Milano il 14 luglio 1951, con do-
micilio fiscale e residenza in Valenza, Strada Braglia numero
46, codice fiscale GHD GDU 51114 F205J - Sindaco Effettivo;
dott.ssa MARINELLA LOMBARDI, nata ad Alessandria il 16 gennaic
1965, con domicilio fiscale e residenza in Alessandria, Corso
Cento Cannoni numero 66, codice fiscale LMB MNL 65456 Al182J -
Sindaco Supplente;

dottor FRANCESCO DI PASQUALE, nato a Vallelunga Pratameno il
21 aprile 1955, con domicilio fiscale e residenza in Valenza,
via Carlo Alberto Dalla Chiesa numero 2, codice fiscale DPS
FNC 55D21 L60SE - Sindaco Supplente;

tutti cittadini italiani.

———-— Al Presidente del Collegio Sindacale spettera un emolu-
mentce di Euro 3.75C,00 annui e ai Sindaci Effettivi spetterad
un emolumento annuo di Furo 2.500,00 caduno.

-——- GLi utili risultanti dal bilancio approvato, netti da
ogni spesa, ammortamenti ed cneri di qualsiasi specie, saranno
ripartiti come segue:

- il cinque per cente (5%) alla riserva ordinaria finché essa
non abbia raggiunto un guinto del capitale sociale;

-~ 11 novantacingue per cento (95%) ai soci, sempre che 1l'as-
semblea non deliberi di mandare tutto o parte di esso a riser-

va ed a conto nuovo.
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-—--— La Societda & retta dallo Statuto Scciale che firmato dal
Comparente e da me Notaio si allega a gquesto atto per formarne
parte integrante e sostanziale e sotte la lettera "BY, omessa-
ne la lettura per espressa dispensa avutane dal Comparente che
dichiara di ben conoscerlc ed accettarlo.
---- Le spese di guesto atto e conseguenti, che ammontano ap-
prossimativamente a Euro 3.000,00 sonc a caricc della Societd.
Richiesto

io Notaio ho rogato questo atto da me letto al Comparente che
lo dichiara conforme alla sua volonta e meco Notaio sottoscri-
ve, essendo le ore dieci e minuti guarantacingue.
Consta di sette pagine di due fogli scritte a macchina da per-
sona di mia fiducia.
Firmati: STEFANO DE CAPITANI

LUIGI ONETO Notaio
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Allegato "A" al numero 35164 di Raccolta

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Verbale n. 14 del 17/11/14
Il giorno diciassette del mese di novembre alle ore 16,00 in Alessandria presso la sede
legale di Via Damiano Chiesa 18 si & riunito, a seguito di regolare convocazione, il
Consiglio di Amministrazione della Societd per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:
1. Acquisizione Amiu e delibere conseguenti;
2. Varie ed eventuali
Sono presenti i Signori: Dr. Stefano De Capitani Presidente, ing. Mauro Bressan
Amministratore Delegato, geom. Clandio Perissinotto consigliere;
Sono presenti la d.ssa Marinella Lombardi - Presidente del Collegio Sindacale ed il dr.
Vincenzo Straneo Sindaco effettivo; risulta assente giustificata la dr.ssa Paola Barisone
E’ presente il dr. Marco Pasero Dirigente della societa.
Funge da segretario il dr. Chiappino Gian Piero.
Assume la presidenza della riunione il Presidente.del Consiglio di Amministrazione dr.
Stefano De Capitani. -
Il Presidente, constatata la presenza delle cariche sociali come sopra indicate, dichiara
pertanto il Consiglio validamente costituito a deliberare sugli argomenti all’ordine del
giorno,
Prima di iniziare la discussione il Presidente comunica che con nota del 12.11.14 la
d.ssa Noemi Podestd ha rassegnato le proprie dimissioni da consigliere di
Amministrazione della societa, con decorrenza immediata
Il Consiglie di amministrazione all’'unanimitd prende atto delle dimissioni presentate
dalla d.ssa Podestd con nota del 12.11.14.
1. Acquisizione Amiu ¢ delibere conseguenti
Ii Presidente, richiamato quanto discusso sull’argomento nella precedenti riunioni,
comunica che per completare il percorso dell’acquisizione di Amiu occorre tutta una
serie di adewmpimenti ravvicinati nel tempo, che rendono difficile una continua
convocazione del Consiglio e pertanto chiede al Consiglio di dargli delega, e in caso di
suo impedimento dare defega ail’ Amministratore Delegato, per perfezionare i vati
passaggi necessari per definire 1’operazione Amiu; precisa in particolare che occorte
procedere oggi alla costituzione della nuova societa per la gestione del ciclo integrato
dei rifiuti, per ora costifuita unicamente da Amag Spa; nel fine settimana si procedera
alla cessione di una quota di minoranza della nuova societd al Consorzio di Bacino, che
il prossimo mercoledl delibererd in merito in sede assembleare; nel caso si renda
necessario, perché richiesto dal Consorzio qualé condizione per deliberare I’ingresso
nella societd, si procederd ad una modifica dello statuto societario; sempre per fine
settimana dovrd essere predisposta Dofferfa irrevocabile d’acquisto, redatta in
conformitd allo schema di offerta allegata ai documenti della procedura fallimentare,
che dovra essere consegnata entro le ore 10,00 del 24 novembre presso lo studio notarile
del notaio Ceraolo a Torino; nel giorno 26 novembre presso il citato studio notarile, si
svolgera la seduta di aggiudicazione dell’offerta con possibilitd in caso di pluralitd di
offerte, di procedere con rilanci da parte degli offerenti; il Presidente chiede quindi al
Consiglio di stabilire un limite per detti rilanci; infine sin da subito occorre procedere
con Dapertura di un tavolo sindacale per definire la frattativa sindacale, che dovra
concludersi entro il 15 dicembre;in proposito chiede se per tale trattativa 1’azienda possa
procedere internamente oppure se serve l’assistenza di legale esperto in diritto del
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lavoro; PA.D. precisa di aver gia avuto contati con i rappresentanti sindacali ¢ ifH
detta trattativa 1’azienda intende avvalersi dell’assistenza dell’Avv. Gros?
Confindustria, che ha gia seguito I’azienda in alire occasioni; ancora sull’ar: gomegto
Presidente ch1ede al Cons1gho di determmare i 11m1t1 e gli obiettivi da perscgulie l‘nxxwf‘;

presentare offerta del 29 ottobre 2014.

Passa quindi ad illustrare la bozza dello Statuto della nuova societd, soffermandosi in
particolare sugli articoli pil significativi (oggetto sociale, capitale sociale, organi
sociali) e sulla composizione del primo Consiglio di Amministrazione e del primo
Collegio Sindacale che resteranno in carica sino al 31.12.2014 per gestire la fase '
transitoria della nuova societa.

Segue un’ampia discussione, al termine della quale il Consiglio di Amministrazione
all*unanimita delibera:

di approvare la costituzione di una nuova societd per azioni, denominata “Amag
Ambiente Spa”, con capitale sociale di 50.000,00 euro, sottoscritto per il 100% da
Amag Spa, sulla base di Statuto composto da n 37 articoli che, posto agli atti
dell’azienda, viene approvato, fatte salve eventuali modificazioni/integrazioni apportate
dal notaio in sede di redazione dell’atto notarile nonché di autorizzare il Presidente del
CdA a sottoscrivere I’atio costitutivo ed a complere tutti gli atti inerenti e conseguenti fa
costituzione di detta nuova societa;

con I’astensione, di volta in volta degli interessati:

di nominare quale primo Consiglio di Amministrazione della nuova societd, che restera
in carica sino al 31.12.2014:
Claudio Perissinotto Presidente
Mauro Bressan Componente
Rosella Legnazzi Componente
all’unanimita

di nominare quale primo Collegio Sindacale della nuova societa:

Mawurizio Pavignano Presidente

Pier Paola Caselli Sindaco Effettivo
Guido Ghidini Sindaco Effettivo
Francesco Di Pasquale Sindaco Supplente
Marinella Lombardi Sindaco Supplente

di stabilire che il compenso spettante al Collegio Sindacale risulta di € 3.750,00 in
ragione di anno per il Presidente ed € 2.500,00 in ragione di anno per i Sindaci Effettivi

di dare mandato al Presidente, ed in caso di suo impedimento all’Amministratore
Delegato, di cedere una quota di minoranza della nuova societa al Consorzio di Bacino
nonché, se necessario in quanto richiesto dal Consorzio di bacino, di procedere alla
modifica dello Statuto della nuova societ in sede di assemblea straordinaria;

di sottoscrivere, e presentare entro le ore 10,00 del 24 novembre 2014, Vofferta
irrevocabile di acquisto del ramo d’azienda Amiu in fallimento, redatta secondo lo
schema di offerta allegata ai documenti della procedura fallimentare, con un prezzo
complessivo di euro 3.609.412,00, determinato da euro 1.650.000,00 come prezzo base
+euro 1.959.412,00 come accollo TFR aziendale;

di procedere, nella seduta di aggiudicazione delle offerte del 26 novembre presso lo
studio notarile Ceraolo di Torino, in caso si renda necessario, a rilanci sul prezzo offerto
nella misura massima del 10% del prezzo offerto; .
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di procedere alla trattativa sindacale per la sottoscrizione di un Accordo Sindacale che

contenga le seguenti condizioni essenziali:
passaggio alla nuova societd dei dipendenti a libro paga di Amiu alla data del 29 ottobre

2014;

esprossa esclusione della responsabilita solidale ex art 2112 c.c. per debiti maturati nei
confronti dei dipendenti, faite salve le sole passivila pregresse accollate;

in riferimento alle condizioni dei rapporti di lavoro dei dipendenti, accordo in merito:

- all’applicazione del solo CCNL applicabile, con esclusione di altii contraiti collettivi
territoriali, aziendali

- al mantenimento del medesimo inquadramento dei dipendenti

- all’azzeramento dell’anzianita di servizio

- alla riduzione della retribuzione di ciascuno dei dipendenti al salario base previsto dal
CCNL applicabile. :

2. Varie ed Eventuali

Non vi sono argomenti da trattare. .

Non essendovi altri argomenti da discutere e nessuno avendo chiesto la parola, il
Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 18,45

IT. SEGRETARIO : IL PRESIDENTE
F.to: CHIAPPINO GIAN PIERO F.to: STEFANO DE CAPITANI

Repertorio numgro 91911 ‘

Certifico io sottoscritto Luigl Oneto Motailo alla resi-
denza di Alessandria, iscritte al Collegio Notarile dei Di-
stretti Riuniti di Alessandria, #fcoqui Terme ¢ Tortona, che il
soviraesteso estratio & conTorme all'originale desunto dalle
pagine 90, 91 ¢ 92 del Libro Werbali del Consiglio di Ammini-
strazione della Societd "AZIENDA MULTIUTILITY ACQUA GAS SPAY,
con sede in Alessandria, via Damisne Chiesa numero 18, capi~
tale sociale Euro 87.57%7.205,00 wersato, iscritia al numaro
203057 del Repertorio Economico Amminisirative presse la Ca-
mera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricolitura di
Alessandria, numero di iscrizicne presso 11 Registro delle
Imprese di Alessandria, codice "fiscale e partita IVA
01830160063, tenuto &' sensi di legge, bollato e vidimato.
Alessandria, vie Migliera numero 18, diciannove novembre due-
milaguattordici. ;

Firmato: LULGT ONETO Motaio .
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Allegato "B" al numerc 35164 di Racceolta
STATUTO
TITOLO I
COSTITUZIONE - DENOMINAZICNE
SEDE — OGGETTO — DURATA
Articolo 1
1. E' costituita una socleta per azioni con la denominazione
"AMAG AMBIENTE S.p.A.".
Articolo 2
1. La Societd ha sede nel Comune di Alessandria.
2. La Sccleta ha facoltd di istituire e sopprimere sedi secon-
darie, filiali, succursali, agenzie ed uffici sia amministra-
tivi, sia di rappresentanza in Italla, precisandesi che 17i-
stituzione e la soppressione di sedi secondarie con rappresen-
tanza stabile & di competenza dell'assemblea straordinaria dei
soci.
Articoleo 3
1. Il domicilio dei soci, per gquantce riguarda i loro rapporti
con la sccietd, & guello risultante dal libro dei soci.
Articoclo 4
La Sccieta ha per oggetto la prestazione del servizic di ge-
stione del ciclo integrato dei rifiuti solidi urbani, di quel-
1li dichiarati assimilabili agli urbani e dei rifiuti speciali
inerti, ali fini di tutela, conservazlione e valorizzazione del-
la qualita ambientale.
Nell’ambito di tale oggetto la sccieta potra, fra 1'altro,
svolgere le seguenti attivita:
a) la gestione del ciclo integrato dei rifiuti solidi urbani
pericolosi e non periceclosi, di quelli dichiarati assimilabili
agli urbani e degli speciall inerti, intesa quale spazzamento,
raccolta, raccolta differenziata, trasporto, recupero e smal-
timento, compreso, se necessario, 11 controllo degli impilanti
di smaltimento dopo 1a loro chiusura; la gestione dei rifiuti
ospedalieri, la gestione dei rifiuti speciali pericolosi e non
pericolosi, la gestione dei rifiuti di imballaggio provenienti
da insediamenti industriali e commexciali;
b) la progettazione, la realizzazicne e la gesticne di tutti
gli impianti necessari al trattamente e alle smaltimento dei
rifiuti di cul sopra;
c) le operazioni di recuperc di qualsiasi tipo destinate a
consentire 11 riuso deil prodeotti o il riciclo dei materiali
provenienti dalla raccolta differenziata dei rifiuti solidi
urbani e/c assimilati;
d}) la raccolta e il trasporto dei rifiuti domestici ingombran-
ti;
e¢) la raccclta e lo smaltimentc delle siringhe da tossicodi-
pendenza;
f) lo spazzamentc ed il lavaggio delles strade e di altri spazi
pubblici, comprese le aree complementari, come le aiucle spar-—

titraffico;
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g) il servizio di rimozicne della neve;
h) 1'autotrasporto per conto terzi di rifiuti pericoleosi e
non;
i) lo spurgo di pozzi neri e di fosse biologiche e imhoff;
1} la gestione e manutenzione di caditoie, canali e pluviali;
m) la gestione di servizi cimiteriali;
n) la manutenzione delle aree e degli spazi verdi;
o) l'erogazicne di servizi concernenti l'igiene e la salubrita
urbana compresa la disinfestazione, la derattizzazione, i
trattamenti antiparassitari e 1 trattamenti antipclvere delle
aree coperte e di locali pubblici e privati.
La Societd potrad incltre provvedere all'esercizio di attivita
in settori complementari, affini, o collegati direttamente o
indirettamente a guelli indicati nel precedente comma.
La Sccietd potra inoltre promuovere la costituzione o assume-
re, sia direttamente che indirettamente, interessenze, quote o
partecipazioni in altre imprese, sccieta, conscrzi ed enti in
genere aventi oggetto analogo, affine ¢ comunque connesso al
proprio, nei limiti previsti dalla normativa vigente.
In ogni caso, 1l’'attivitd della Societd dovra essere svolta in
misura prevalente nei confronti dei Comuni direttamente o in-
direttamente soci o di enti assoclativi degli stessi soci nel
rispetto delle vigentl disposizioni normative, italiane e co-
munitarie, nonché delle prescrizioni amministrative applicabi-
1i.
Articolo §
1. La durata della Sccietd & fissata sino al 31 Dicembre
2050.
2. La Societd potrd sciogliersi anche anticipatamente per de-
liberazione dell'assenblea straordinaria dei soci o per il ve-
rificarsi delle altre cause previste dal Codice Civile.
3, La durata della Societa potra essere prorogata con delibe-
razione dell'assemblea straordinaria deli soci.
TITOLO II

CAPITALE SOCIALE ~ AZIONI - OBBLIGAZIONI - FINANZIAMENTI
Articolo 6
1. Il capitale sociale & di Furco 50.000,00 (cinquantamila)
rappresentato da cinguanta azioni del valore nominale di
1.000,00 {mille) Euro ciascuna.
2. 1 conferimenti nel rispettec delle norme di legge, ail sensi
dell’articolo 2342 Codice Civile, possono essere costituiti
anche da beni diversi dal denarc o dai crediti.
3. Qualora ricorrano le condizioni di legge, possono essere
emesse azioni privilegiate o aventi, ccomunque, diritti diversi
da quelli delle azioni gia emesse.
4, La qualita di sccio comporta 1fadesione incondizionata allo
Statuto e a tutte le deliberazioni dell’Assemblea, ancorché
anteriori all'acquisto di tale qualita.
Articolo 7
Possono acguistare la qualitd di socio, oltre al socic fonda-
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tore, esclusivamente i Comuni o glli enti associativi di Comuni
neille forme associate previste dalla legge {quali, ad esempio,
il Consorzio di Bacino Alessandrine), che affideranno alla So-
cietd 1 servizi pubblici di cui sono titolari e compresi
nell'oggetto sociale.

Articoclo 8

1. 11 capitale sociale pud essere aumentato o diminuito con
deliberazicne dell'assemblea straordinaria alle condizioni e
nel termini per guesta stabiliti, nel rispetto delle disposi-
zioni del Codice Civile in materia.

2. In sede di aumento del capitale sociale gli azionisti hannc
diritto alla sottoscrizione di azioni di nuova emissione in
proporzione al numero di azioni effettivamente detenute rile-
vabili dall’iscrizione nel libro dei soci alla data della de-
liberazione dell'aumento di capitale sociale.

3. Quando 1l’interesse della Societd lo esiga, il diritto di
opzione spettante ai soci sulle azioni ordinarie di nuova
emissione pud essere esclusce o limitate con la relativa deli-
berazione di aumento di capitale approvata con la maggioranza
di cui all’articolo 2441 del Codice Clvile.

Articole 9

1. Il Consiglio di Rmministrazione provvede alla chiamata dei
versamenti sulle azioni mediante invio di raccomandata con zri-
cevuta di ritorno con preavviso non minore di sessanta gior-
ni,

2. B carico degli azionisti in ritardo nei versamenti richie-
sti decorre 1'interesse annuo pari al tasso B.C.E. aumentatoc
di tre punti.

3. La societd inoltre potrd esercitare i1 diritti contro gli
azionisti morosi, a norma di legge.

Articocle 10

1. Le azioni sonc nominative e indivisibili., Ogni azione da
diritte ad un voto, fermi restando gli articeoli 16, 17, 20 e
26 del presente statuto.

Articolo 11

1. Qualora un socio intenda trasferire ad un altrc soggetto
avente 1 requisiti di cuil all'articolo 7, in tutto o in parte,
a qualsiasi titolo le proprie azioni, ovverc 1 diritti di op-
zicne sulle azioni in corso di emissicne in caso di aumento
del capitale sociale, dovra previamente, con raccomandata ccn
ricevuta di ritorno, informare il Presidente del Consiglio di
Amrministrazione della comunicazione dell'offerta agli &altri
socl, specificande il nome dell'ente pubblicce e degli enti
pubblici disposti all'acquisto e le condizionl di vendita.

2. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione provvedera a
darne comunicazione a tutti i socl entro dieci giorni dal ri-
cevimento. I soci che intendonc esercitare 1l diritto di pre-
lazione, entro venti giorni dal ricevimento della comunicazio-
ne di cui al comma precedente, debbono manifestare, a mezzo

lettera raccomandata con ricevuta di ritorno indirizzata al
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Presidente del Consiglio di Amministrazione, la propria incon-
diziconata volontd ad acquistare le azioni o i diritti di op-
zicne offerti. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione,
entro dieci giorni dal ricevimento, provvedera a dare comuni-
carione all'offerente e a tutti 1 soci, a mezzo di raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno, delle proposte di acquistc perve-
nute.

3., La prelazione dovrad essere esercitata, in proporzione alle
azioni possedute, su tutte le azioni o diritti di opzione of-
ferti. Qualora la prelazione venga esercitata da pid soci,
l'insieme di tutte le azioni o dei diritti di opzione offerti
verranno attribuiti ad essi in proporzione alla rispettiva
partecipazione al capitale della societa.

4, Nel caso in cui 1l corrispettivo indicato per la cessiocne
sia considerato eccessivo da parte di chi intende esercitare
la prelazione, il corrispettivo verrd determinato d'accorde
tra le parti, oppure ricorrendo al giudizio del Collegio Arbi-
trale previsto dall'articolo 31 del presente statuto.

5. Qualora nessun soc¢ic eserciti nel termini e con le procedu-
re di cul al precedenti commi 11 diritte di prelazicne, le
azioni e i diritti di opzione saranno iiberamente trasferibi-
1i, purché a condizioni mnon Iinferiori a guelle indicate
nell'offerta, fatto salvo guanto disposto ai successivi commi.
6. L'efficacia dei trasferimenti delle azioni e dei diritti di
opzione nei confronti della Societd & subordinata all'accerta-
mento, da parte del Consiglio di Amministrazione, che il tra-
sferimento stesso non faccia venir meno la titelarita del 100%
del capitale in capc ai secggetti di cul all’art. 7.

Le azioni non possono essere trasferite per atto tra vivi a
titolo di liberalita senza 1l preventivo consenso del Consi-
glio di Amministrazione.

Articolo 12

1. La Societda pud emettere obbligazioni, anche convertibili,
sotte l'osservanza delle disposiziconi di legge.

2. La Societd potrd emettere anche obbligazioni convertibili o
con warrants che dovranno essere nominative, e dovrannc indi-
care il rapporto di cambio e le modalita di conversione e do-
vrannc essere offerte in opzione agli azicnisti ai sensi
dellfart. 2441 Codice Civile.

3. Compete allforganc amministrative la fissazione delle moda-
1ita di emissione, collocamentc ed estinzione, mediante verba-
le redatto da Notaio e pubblicizzato in base alla legge.

4. In ogni caso, le obbligazioni non potranno essere emesse
per un ammcntare supericre al doppic della scomma del capitale
scciale e delle riserve, legali e disponibili, secondo
1fultimo bilancio approvate. Tale awmontare potra, eccezional-
mente, essere superato se:

- le obbligazioni sarannc destinate ad investitori professio-
nali soggetti a vigilanza prudenziale secondo le leggi specia-

1i;
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- le obbligazioni saranno garantite da ipoteca di primo grado
su immobili di proprietéd della socleta e avranne un valore
complessivo non eccedente 1 due terzi del valore immcobiliare
in guestione;
- ricorrono particolari ragioni interessanti 1’economia nazio-
nale, previa autorizzazione con provvedimento del governo, il
quale fissera limiti e condizioni alli’emissione obbligaziona-
ria.
5. La socileta pud emettere, nel rispetto dei requisiti di leg-
ge, strumenti finanziari. L’emissione di strumenti finanziari
& disposta con delibera dell’assemblea straordinaria che de-
termina le caratteristiche, disciplinandone condizioni di
emissione, diritti amministrativi e/o patrimoniali, sanzioni
in casc di inadempimento delle prestazioni apportate, nonché
modalitd di trasferimento, circeclazicne e rimborso. La societa
pud altresi emettere gli strumenti finanziari previsti
dall’art. 2349, secondo comma, Codice civile.
Qualora la societd emetta obbligazicni e/o strumenti finanzia-
ri, ai possessori si applica l'art. 2376 Codice Civile in tema
di assemblee speclali.
Articolc 13
1. I soci, in conformitd alle norme di legge in vigore, po-
tranno effettuare finanziamenti alla Societa che, salve diver-
se pattuizioni, sarannc considerati in conto mutuco al tasso
fisso in vigore applicato dalla Cassa Depositi e Prestiti sui
finanziamenti di analoghe caratteristiche.
2. La societa potrd costituire uno o pil patrimoni specifica-
tamente destinati a singoll affari, con una deliberazione
deil’assemblea Ordinaria, in cul vengono indicati tutti gli
elementi richiesti dall’art. 2447 del Codice Civile e pubbli-
cizzata nelle modalita di legge.

TITOLO IIT

ASSEMBLEE
Articoloe 14
1. Le Assempblee dei soci, regolarmente conveocate e costituite,
rappresentano l'universalita dei scci e le loro deliberazioni,
prese in conformitd della legge e del presente statuto, obbli-
gano tutti i socl anche assenti o dissenzienti.
2. L'Assenblea € ordinaria o straordinaria ai sensi di Llegge.
E conveocata, sia pressc la sede sociale che altrove, dagli Am-—
ministratori medliante l'avviso contenente l'ordine del gicrno,
la data, l'ora ed il luogo di convccazione da conmunicare ai
soci almenc otto giornl prima di quello fissato per 1'adunan-
za. Nello stesso avviso saranno indicati il giorno, il lucgo e
l'ora per 1'adunanza di seconda convocazione, che non pud ave-
re luogo nello stesso giorno fissato per la prima. Le assem-—
blee sono valide, pure in caso di mancato rispetto di tali
formalita, nell'ipotesi di cul all’articole 2366, comma 4 del
Codice Civile.
3. L'assemblea & convocata dal Consiglio di Amministrazione
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nei casi di legge, quando il Consiglioc lo ritenga opportunc e
guando ne facciano richiesta tanti soci che rappresentinc al-
meno il 10% del Capitale Sociale, ai sensi e nei limiti
dell’art. 2367 c.c. e guesti indichino le materie da trattare.
Se gli Amministratori, o in loro vece i Sindaci, non provvedo-
no, la convocazione & ordinata dal Presidente del Tribunale,
su istanza dei Soci, 1l guale indica la persona che deve pre-
siederla.

Articolo 15

1. Possonc intervenire all'assemblea degli azionisti, gli
iscritti nel libro dei soci da almeno cingue glorni lavorativi
precedentl quellc fissato dall'assemblea, e 1 soci che hanno
depositato nel termine stesso le loro azioni presso la sede
sociale.

2. I socl possono farsi rappresentare nell'assemblea con dele-
ga scritta conferita nel rispetto dei limiti previsti dal Co-
dice Civile.

Articolo 16

1. L'Assemnblea ordinaria:

a) approva il bilancio;

b) nomina il Presidente del Consiglio di Amministrazione, il
Vice Presidente, gli Amministratori, i Sindaci e il Presidente
del Collegio Sindacale, il soggetto al quale & demandato il
controllo contabile e ne determina i1 compenso;

¢) delibera su ogni altra materia alla stessa riservata dalla
legge e dal presente statuto.

2, L'Assemblea ordinaria deve essere convecata almenc due vol-
te all’anno per deliberare sul bilancio annuale, sul budget
economico-finanziario e degli investimenti e su tutti gli al-
tri oggetti previsti dall'articolo 2364 del Codice Civile; il
termine di convocazione dell'assembiea ordinaria viene fissato
in centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizioc sociale.

Il bilancio pud essere presentato ai soci per 1'approvazione
entro centocttanta giocrni dalla chiusura dellfesercizio socia-
le gualora, a giudizio dell’organo amministrativo, lo richie-
dano particolari esigenze relative alla struttura ed
all’oggetto della societa.

3. L'Assemblea Ordinaria delibera a maggioranza assoluta del
capitale sociale rappresentato in assemblea, fatta eccezione:

- per le deliberazioni in tema di nomina di amministratori e
sindaci di cul alla lettera b) del precedente comma 1 del pre-
sente articolo 16, che avvengonc con le modalita di cul
all"art. 20 e dell’art. 26, e

- per le deliberazioni di cui all'articolo lébis, che avvengo-
no con le modalitd di cuil al medesimo articolo 16 bis.

4. A3 fini delle precedenti deliberazioni, il Consiglic di Am-—
ministrazione provvede a trasmettere al soci la il bilancio e
le relazioni almeno 15 giorni prima dell’assemblea chiamata a
deliberare su di essi.

Articolo 16 bis

Archivio ufficiale delle C.C|.A A

Pag




I'D: 112407748

1. Ai fini di garantire le condizioni previste per il control-
lo analogo, gli amministratori devono sottoporre all'auteriz-
zazione dell’assemblea del soci le seguenti materie:

a) adozicne, da parte del Consiglio di Amministrazione, del
programma annuale e triennale delle attivita di servizio;

b} firma delle convenzicni e del contratti di servizio ineren-
ti i servizi di cui la socleta é& affidataria;

¢) adozione, entro il 31 Dicembre dell’esercizio precedente,
del programma annuale degli investimenti, adottatc dal Consi-
glio di Amministra=zione;

d} ogni operazione societaria che importi un impegno finanzia-
ric per la Societd superiore al 20% del patrimonio nette xi-
sultante dall'ultimo bilancio approvato;

e} avvio di nuove attivitd o di nuovi servizi connessi a quel-
1i oggetto della Societd o dismissione di attivita o di servi-
zi gia esercitati, ferme restando le competenze in caso di mo-
dificazioni dell'ecggetto socilale;

£) wvalutazione della qualitad del servizio, con periocdicita al-
meno annuale, o su richiesta motivata di ogni socic tramite
motivata relazione del Consiglioc di Amministrazicne e audizio-
ne del Consiglio medesimo e assunzione delle conseguenti linee
di indirizzo al Consiglio di Amministrazione.

2, HNelle materie di c¢cui al presente articolo 16 bis,
1’Assemblea Ordinaria delibera con i1l votc favorevole di tanti
soci che rappresentino almeno 1'85% del capitale scciale.

3. Bi fini delle precedenti deliberazioni, 1l Consiglio di Am-—
ministrazione provvede a trasmettere ai soci 1 seguenti docu-
menti almeno 15 giorni prima dell’assemblea chiamata a delibe-
rare su di essi: il programma annuale e triennale delle atti-
vita di servizio, il programma annuale degli investimenti, le
convenzioni inerenti i servizi di cui la Societd & affidataria
e gli altri documenti di cui alle materie per cui & richiesta
l'autorizzazione assecnbleare.

Articolo 17

1. L'Assemblea Straordinaria delibera le modifiche dello sta-
tuto, 1l’aumento di capitale scciale, le emissioni delle obbli-
gazioni, la proroga e lo scioglimento della societd, la nomina
e 1 poteri deil liquidatori e quant'aliro previsto dalla legge.
2. L'Assemblea straordinaria & convecata in tutti i casi pre-
visti daila legge ed ogni qualvelta il Consiglio di Ammini-
strazione lco ritenga opportuno.

3, Lf'Assemblea Straordinaria delibera in prima convocazione e
in seconda convocazione con il voto favorevole della maggio-
ranza dell'85% del capitale.

4. Per la nomina e la revoca dei liguidatori si applicano i
guorum costitutivi e deliberativi previsti dalla legge.
Articolo 18

1. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
amministrazione; in sua assenza da una persona eletta tra gli

intervenuti, con il votec della maggioranza dei presenti.
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2. I1 Segretario, che pud essere scelto anche tra estranel, &
designato dagli intervenuti, su proposta del Presidente. Di
ogni Assemblea viene redatto un verbale sottoscritto dal Pre-
sidente e dal Segretario.
2 bis. Il verbale dell'Assemblea deve essere redatto senza ri-
tardo, nei templ necessari per la tempestiva esecuzione degli
cbblighi di deposito e pubblicazione.
2 ter. Il verbale deve indicare:
- la data dell'assemblesa;
- 1'identita dei partecipanti ed il capitale soclale da cia-
scuno rappresentato (anche mediante allegato);
- le modalita ed i risultati delle wvotazioni;
~ l'identita dedi votanti con la precisazione se abbiano votato
a favore, contro, o si sianc astenuti, anche mediante aliega-
Tto;
—~ su espressa richiesta degli intervenutl, la sintesi delle
lorc dichiarazioni pertinenti all'ordine del gilorno.
3. Il Presidente verifica la regolare costituzione dell'Assem-
blea nonché la sua idoneita a deliberare, ne dirige la discus-
sione e ie operazionl di veto.
4. Le wvotazioni nelle assemblee, sia ordinarie che straordina-
rie, si svolgeranno nel modo che sara indicatc dal Presidente.
B’ wvietato il voto segreto,
TITOLO IV

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 19
1. La Socletd &€ amministrata da un Consiglio di Amministrazio-
ne composto da tre membri, ivi compreso il Presidente, anche
se non soci. L'elezione dei componenti del Consiglio di Ammi-
nistrazione viene effettuata dall'Assemblea. Al fine di assi-
curare l‘equilibrio tra i generi, almeno un membro deve appar-
tenere al genere meno rappresentato. La sostituzione dei com-
ponenti del Consiglio di Amministrazione venutl a cessare in
corso di mandato garantisce il rispetto della quota che prece-
de.
T componenti del Consiglic di Amministrazione duranc in carica
per il tempo stabilito dall'Assemblea e comungue per un massi-
moe di tre esercizi e sono rieleggibili.
2, Il Consiglio di Amministrazione pud conferire parte delle
proprie attribuzioni, oltre che al Presidente, a uno o pil
componenti del Consiglio di Amministrazione che assumono la
carica di Amministratori delegati e pud conferire al Presiden-
te ed a componenti del Consiglic di Amministrazione specifici
incarichi la cul durata non pud eccedere quella del mandato
del Consiglio stesso. Il Consiglio di Amministrazione pué no-
minare, anche fra persone estranee al Consiglio, procuratori e
mandatari in genere per singoli atti o categorie di atti.
3. Un funzionario della Societd o un professicnista esterno,
indicato dal Consiglio di Amministrazione, funge da Segretario

del Consiglio medesimo.
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4. Non possono rilcoprire cariche di Amministratore i soggetti
che incorrano in cause di incompatibilita, inconferibilita o
di conflitto di interessi previste dalle vigenti disposizioni
nermative., Gli Amministratori hanno 1l/cbbligo di segnalare im-
mediatamente al Presidente del Consiglio dfAmministrazione la
sopravvenienza di una delle suddette cause,.

5. La violazione da parte degli Amministratori dello Statutoc o
delle deliberazioni dell'’assemblea costituisce giusta causa di
revoca e fonte di responsabilitd per danni nei confronti della
societa e dei socl.

Articeclo 20

1. I soci che detengono individualmente una gquota di parteci-
pazione societaria inferiore o uguale al 20% hanno diritte a
concorrere alla designazione di un membro del C.d.A. con vota-
zione a maggioranza del capitale soclale da essi rappresenta-
to, e sempre che tali scci, collettivamente, detengano una
gquota infericre al 50% del capitale sociale.

2. A tale scopo, in sede assembleare & eletto, prima con vota-—
zione esclusiva dei Sccl di cui al comma 1 e con la maggloran-—
za del capitale sociale da essi rappresentato, un Consigliere;
indi - con votazione di tutti 1 Soci, compresl quelii di cui
al comma 1, e con delibera a maggioranza del 55% del capitale
sociale - sono elettl gli altri due Consiglieri e viene nomi-
nato 1l Presidente.

2. Qualora 1 soci di cul al prime comma del presente articclo
detengano collettivamente una gquota pari ¢ superiore al 50%
del capitale, tutti gli amministratori e il Presidente sono
nominati in un'unica votazione con le maggioranze di legge,
Articolo 21

1. I1 Presidente riunisce il Consiglio di Amministrazicne nel-
la sede sociale o altrove, indicando il lucgo, la data, 1'ora
della convocazione, 1'ordine del giorno, ogni gualvoelta lo ri-
tenga opportuno o ne riceva domanda scritta dalla maggloranza
del Consiglieri o dei Sindaci.

2. La convocazione deve essere fatta almeno tre gilorni prima
deila riunione, mediante lettera da spedire anche a mezzo
fax, telegramma o posta elettronica; in caso di urgenza, la
convocazione dovra essere effettuata ventiquattro ore prima.
Della convocazione wviene, negli stessi termini, dato avviso ai
Sindaci.

3. Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituitce,
anche in mancanza di tali formalita, se sono presenti tutti 1
membri dell'Organo stesso nonché i Sindaci effettivi.

Articecle 22

1. Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Ammi-
nistrazione & necessaria la presenza effettiva della maggio-
ranza degli Amministratori ed il veoto favorevole deila maggio-
ranza asscluta deli presenti.

2. Delle riunioni del Consiglio di Amministrazione dovra esse-

re redatto apposito werbale, sottoscritto dal Presidente o di
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chi ne fa le veci e dal Segretario, da annotarsi nel relativo
libro dei werbali del Consiglio di Amministrazione.
3. I1 verbale deve essere redatto senza ritardo, nei tempil
necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di pub-
blicazione e di deposito.
4. B' consentito avvalersi di strumenti telematici ed informa-
tici per tenere le riunioni in audio conferenza o audic video
conferenza alle secguenti condizioni, della sussistenza delle
quali dovra essere datc atto nei relativi verbali:
- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente e 11 Se-
gretario che provvederanno alla formazione e sottoscrizione
del verbale;
~ che sia possibile identificare con certezza tutti 1 parteci-
panti;
- che sia possibile per tutti i partecipanti intexvenire alla
discussione, visiocnare, ricevere o trasmettere documenti.
Articolo 23
1. Il Consiglio di BAmministrazione & investito di tutti 1 po-
teri per l'amministrazione ordinaria e straordinaria della So-
cietd e gli sconc riccnosciute tutte le facoltd per il raggiun-
gimentc degli scopi sociali, salve le autorizzazioni richieste
ai sensi dell'articole 16 bis del presente statutc e salvo
guanto per legge & riservato in modo tassativo all'Assemblea
dei soci.
Articolo 24
i. Ai membri del Consigiio di Amministrazione spetta il rim-
borso delle spese sostenute per ragione del loro ufficioc ed un
compenso che verra deliberato dall'Assemblea, all'atto della
nomina ¢ successivamente, e restera invariato fino a nuova de-
liberazione dell'Assemblea stessa.
Articelo 25
1. Rl Presidente del Consiglio di Amministrazione spetta la
rappresentanza legale della Societd nei confronti dei terzi ed
in giudizio, con facolta di promuovere azioni ed istanze giu-
diziarie ed amministrative per ogni grado di giurisdizione,
anche per giludizi di revocazione e cassazione, di promuovere
giudizi arbitrali e di nominare avvocatl e procurateri alle
1iti, nonché arbitri.
2. In caso di assenza, di impedimento o di vacanza del posto
il Presidente & sostituito dal Vice Presidente.
TITOLO V

COLLEGIO SINDACALE
Articolo 26
1. Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi
compreso 11 Presidente, e da due supplenti e sono rieleggibi-
1i,
2. I scci che detengono individualmente una quota di parteci-
pazione sociletaria inferiore o uguale al 20% hannc diritto a
concorrere alla designazione di un membro effettive ed uno
supplente del Collegio Sindacale con votazione a maggioranza
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del capitale sociale da essi rappresentato, e sempre che tali
soci detengano collettivamente una quota inferiore al 50% del
capitale.
2. A tale scope, 1in sede assembleare sono eletti, prima con
votazione esclusiva dei Sceci di cui al comma 1 e con la mag-
gloranza del capitale soclale da essi rappresentato, un memnbro
effettivo ed uno supplente del Collegio Sindacale; indi - con
votazione di tutti i Sceci, compresi gquelli di cui al comma 1,
e con delibera a maggioranza del 55% del capitale sociale— so-
no elettli gli altri due membri effettivi e 1'altro membro sup-
plente del Collegio Sindacale e viene nominato il Presidente.
Cualora i soci di cul al primo comma del presente articolo de-
tenganc collettivamente una quota pari o superiore al 50% del
capitale, tutti i compcnenti del Collegio Sindacale ed i1l Pre-
sidente sono nominati in un'unica veotazione a maggioranza.
Al fine di assicurare l'equilibric tra i generi almeno uno dei
Sindaci effettivi ed uno dei Sindaci supplenti deve appartene-
re al genere menc rappresentato. Qualora venga a cessare dalla
carica uno del sindaci effettivi, sard sostituito da guello
supplente appartenente allo stesso genere.
I Sindaci scadono alla data dell'Assemblea convocata per lL'ap-
provazione del bilancio relative al terzo esercizio della ca-
rica.
Articolo 27
1. Il soggetto incaricato del controllo contabile scade alla
data dell'Assemblea convccata per l'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizic dell'incarico.

TITOLO VI

ESERCIZI SOCIALI - BILANCIO - UTILI

Articolo 28
1. Gii esercizi sociali iniziano il 1° gennaio e chiudono al
31 dicembre di ogni anno.
2. Alla chiusura di ogni esercizio i1l Consiglio di Amministra-
zione provvederda, nei modli e nei Iimiti di legge, alla reda-
zione del Bilancio da sottoperre all'Assemblea degli azioni-
sti, corredandolc di una Relazione sull'andamento della ge-
stione sociale, a norma dell'articclo 2423 e seguenti del Co-
dice Civile.
Articoleo 29
1, Gli utili netti risuvltanti dal bilancio, previa deduzione
del 5% da destinare alla riserva legale sino al raggiungimento
del limite stabilito dall'articolo 2430 del Codice Civile sa-
ranno destinati secondo le determinazioni dell'Assembles.
Articelo 30
1. Il pagamento dei dividendi verra effettuato nel termine che
sara fissato dall'Assemblea presso la sede scciale.
2. I dividendi non riscossi entro il gquinguennic dal giorno in
cui sono divenuti esigibili sonoc prescritti a favore della So-
cieta.

TITOLO VIT
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SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA' - DIRITTI DEI SOCI
CLAUSCLA ARBITRALE - NORME INTEGRATIVE

Articolo 31
1. In caso di scioglimento della Societd, 1'Assemblea determi-
nera le modalitd della liquidazione e nominerd unc o pid li-
quidatori fissandone le attribuzicni, i poteri ed i compensi,
ferma 1'osservanza delle norme indercgabili di legge.
Articolo 33
1. Qualunque controversia dovesse insorgere tra i sccl fra lo-
ro, tra i soci e la societd, tra i scci e gli organi sociali
od 1 liguidatori, fatte eccezione per quelle nelle gquali la
legge prevede 1'intervento obbligatoric del pubblico ministe-
ro, sard sottoposta al giaudizio di un Collegio di tre arbitri
rituali, tutti nominati dal Presidente dell'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Alessandria, il quale
provvederd alla nomina entro venti gilorni dalla richiesta fat-
ta dalla parte pil diligente. Gli arbitri, cosi nominati, de-
signerannc 11 Presidente del Collegio Arbitrale presso il cuil
domicilic sara stabilita la sede del Collegio medesino.
2. Il Collegic arbitrale giudichera ritualmente e secondo di-
ritto.
Articolo 34
1. Per guanto non espressamente contempiato nel presente sta—
tuto si applicanc le norme del Codice Civile e delle leggl
speciali in materia.
Articolo 35
1. Ai sensi dell’art. 2409, I comma, <¢.¢. sono legittimati a
presentare la denunzia al tribunale i soci che rappresentino
almeno il 10% del capitale sociale.
2, In deroga a guanto previsto dall’art. 2393-bis, I comma
¢c.¢., sono legittimati ad esercitare 1'azione sociale di re-
sponsabilita i soci che rappresentino almeno il 10% per cento
del capitale sociale.
3. In deroga a quanto previsto dall’art. 2377, II comma c.cC.,
gualungue soclo, indipendentemente dalla misura della sua par-
tecipazione sociale, & legittimato ad impugnaxe le delibera-
zicni dell”assemblea ordinaria e straordinaria.
4. Ciascun Comune © ente associativo di Comuni socic ha facol-
ta di richiedere incontri con il Presidente del Consiglio di
Amministrazione al fine di esporre proposte od osservazioni
sulla gestione del servizio affidatc alla Societa dal Comune o
ente associativo di Comuni socio.
Articolo 36
1. I1 socio Comune e ltente asscciativo di Cemuni socioc ha fa-
coltd di recedere dalla Societd nel caso in cui, per gualsive-
glia ragione, cessi lfaffidamento di tutti i servizi affidati
da tale socio alla Societa.
2. Il recesso dovrd essere esercitato entro 30 giorni dalla
data di efficacia della cessazicne dell’affidamento del-
17ultimo dei servizi ancora affidati dal scecio alla Societd,
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con le modalita previste dallfart. 2437-bis c.c. Fermo quanto
previsto dal precedente art. 28, comma a) che si applicherd
anche nel caso di recesso, la liquidazione delle quote avverra
secondc le modalita ed 1 criteri previsti dagli artt. 2437 ter
e 2437 quater c.c.
Articolo 37
1. Per tutto guanto non & gqui espressamente regolato e previ-
sto, si intendono richiamate le disposizicni del Codice Civile
e leggi vigenti.
Alessandria, 19 novembre 2014
Firmati: STEFANO DE CAPLTANI

LUIGI ONETO Notaic
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IMPOSTA DI BOLLO ASSCLTA Al SENSI DEL DECRETO 22 FEBBRAIO 2007
MEDIANTE M.U.I.

Certifico ioc Luigi Oneto Notaic in Alessandria che la presente
copia su supporto informatico & conforme all'originale del
documento formato su supporto cartaceo da cul & tratta ed &
rilasciata ai sensi dell'articole 23 del Decretc Legislativo

7 marzo 2005 numero 82. Si rilascia ad uso Registro Imprese.
Alessandria, 19 novembre 2014

Archivio ufficiale delle C.C|.A A

Pag

d



